
gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di LUGLIO 2025

Comune di Busca

Demografici  3  69,50%  30,50% 21,0  20,5  69,0  48,0

Polizia Municipale  6  74,50%  25,50% 37,0  36,0  144,0  107,0

Ragioneria-tributi  4  96,50%  3,50% 3,0  2,0  83,0  80,0

Segretario comunale  2  69,50%  30,50% 8,5  8,0  28,0  19,5

Segreteria  4  83,50%  16,50% 15,0  12,0  90,0  75,0

Ufficio tecnico  8  78,50%  21,50% 37,5  36,5  174,0  136,5



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di AGOSTO 2025

Comune di Busca

Demografici  3  79,00%  21,00% 12,0  12,0  57,0  45,0

Polizia Municipale  6  77,00%  23,00% 30,0  28,5  130,0  100,0

Ragioneria-tributi  4  78,50%  21,50% 14,0  14,0  65,0  51,0

Segretario comunale  2  71,00%  29,00% 5,5  5,0  19,0  13,5

Segreteria  4  72,50%  27,50% 21,0  18,0  76,0  55,0

Ufficio tecnico  8  72,00%  28,00% 40,5  39,0  144,0  103,5
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di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di SETTEMBRE 2025

Comune di Busca

Demografici  3  88,50%  11,50% 7,5  7,0  66,0  58,5

Polizia Municipale  6  89,50%  10,50% 14,0  12,5  136,0  122,0

Ragioneria-tributi  4  83,00%  17,00% 13,0  7,0  76,0  63,0

Segretario comunale  2  93,00%  7,00% 1,5  1,5  22,0  20,5

Segreteria  4  75,00%  25,00% 22,0  14,0  88,0  66,0

Ufficio tecnico  8  74,50%  25,50% 42,0  35,0  166,0  124,0


