CITTA’ DI BUSCA

PROVINCIA DI CUNEO

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE N. 84

OGGETTO:

RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2023. APPROVAZIONE

L’anno duemilaventiquattro addi cinque del mese di giugno alle ore otto e minuti quindici
nella sala delle riunioni del Palazzo Comunale, regolarmente convocata, si € riunita la Giunta
Comunale; risultano presenti/assenti, alla trattazione dell’argomento indicato in oggetto, i seguenti

amministratori in carica:

Cognome e Nome Presente

1. GALLO MARCO - Sindaco Si

2. CISMONDI GIANMICHELE - Vice Sindaco Giust.

3. DONADIO EZIO - Assessore Si

4. ROSSO LUCIA MARIA ANGELA - Assessore Si

5. BRESSI DIEGO - Assessore Si

6. AIMAR BEATRICE - Assessore Si
Totale Presenti:
Totale Assenti: 1

1. PICCO ANDREA - Pro Sindaco Municipio di Valmala Si

Ai sensi del D. Lgs. 267/00 art. 97 comma 4 partecipa all’adunanza I’infrascritto Segretario
Comunale Sig.ra RABINO D.ssa Roberta la quale provvede alla redazione del presente verbale.
Essendo legale il numero degli intervenuti, il signor GALLO MARCO Sindaco in qualita di

Presidente ed a seduta aperta dispone per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.




LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che I’art. 10, comma 1, lettera b), del D. Lgs. n. 150/2009 e s.m.1. stabilisce che ogni
Ente adotta annualmente un documento denominato ‘“’Relazione sulla Performance”, approvato
dall'Organo di indirizzo politico-amministrativo e validato dall'Organismo di valutazione, che
evidenzia, a consuntivo, con riferimento all'anno precedente, i risultati organizzativi e individuali
raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati, con rilevazione degli eventuali scostamenti;

DATO ATTO che la suddetta Relazione costituisce, altresi, lo strumento mediante il quale
I’ Amministrazione illustra ai cittadini e agli stakeholder, interni ed esterni, i1 risultati ottenuti nel
corso dell’anno precedente, concludendo in tal modo il ciclo di gestione della performance;

RICHIAMATE le seguenti deliberazioni:

- Consiglio Comunale 42 del 19/12/2023 avente ad oggetto I’approvazione del DUP 2023/2025;
-Consiglio Comunale 59 del 28.12.2022 avente ad oggetto I’approvazione del bilancio di previsione
2023/2025;

-Giunta comunale n.ro 1 del 11.01.2023 recante approvazione del Piano esecutivo di gestione
finanziario dell’Ente per il periodo 2023/2025;

-Giunta Comunale n.ro 54 del 5.04.2023 avente ad oggetto Piano integrato di attivita' e
organizzazione 2023/2025, sezione 2: 2.1 Valore pubblico e sottosezione di programmazione 2.2
Performance anno 2023;

- Giunta Comunale n.ro 170 del 11.10.2023 avente ad oggetto Piano integrato di attivita' e
organizzazione 2023/2025, sezione 2: 2.1 Valore pubblico e sottosezione di programmazione 2.2
Aggiornamento Performance anno 2023

DATO ATTO che il ciclo della performance, per lo scorso esercizio, ¢ stato sviluppato nel Piano
della Performance 2023/2025, unificato organicamente al P.E.G. 2023-2025, approvato dall’Organo
Esecutivo le deliberazioni surrichiamate;

CONSIDERATO inoltre che I’articolo 6 del D.L. n. 80/2021, convertito in Legge n. 131/2021, ha
introdotto il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO), in cui ¢ confluito il Piano della
Performance;

DATO ATTO che ¢ stata redatta la Relazione sulla Performance relativa all’anno 2023;

CONSIDERATO che il Nucleo di Valutazione ¢ 1’Organismo di supporto al Sindaco, in quanto
competente in materia di valutazione della performance;

DATO ATTO che, con propria nota circolare del 29.03.2018, la Funzione Pubblica ha ricordato che
il succitato art. 10, comma 1, lettera b), del D. Lgs. n. 150/2009, cosi come modificato dal D.Lgs.
n.74/2017, prevede che, entro il 30 giugno di ciascun anno, le Amministrazioni redigono e
pubblicano sul proprio sito istituzionale la Relazione annuale sulla Performance, approvata
dall’Organo di indirizzo politico-amministrativo e validata dall’Organismo di Valutazione;

VISTA la “Relazione sulla Performance Esercizio 2023” - allegata quale parte integrante e
sostanziale del presente atto;

CONSIDERATO inoltre che la suddetta Relazione, adottata dalla Giunta Comunale, ¢ stata
trasmessa al Nucleo di Valutazione per la validazione finale;

VISTA I’allegato verbale di validazione della performance redatto dal NIV, dott.ssa Lombardi
Serena datato 27.05.2024;



RITENUTO quindi necessario provvedere all’approvazione della Relazione sulla Performance
Esercizio 2023 - parte integrante e sostanziale del presente atto - integrata e completata con le
risultanze del processo di valutazione degli obiettivi attinenti alle performance dirigenziali, riferito
allo scorso esercizio;

VISTL:

I’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

il D.Lgs. n.150/2009 e s.m.i.;

il D.Lgs.n.118/2011, il D.Lgs.n.126/2014 ¢ le loro modifiche e integrazioni;

la L.n.190/2012 e s.m.i.;

il D.Lgs.n.33/2013 e s.m.i.; il D.Lgs.n.97/2016 e s.m.i.;

I’articolo 6 del D.L. n. 80/2021, convertito in Legge n. 131/2021;

I’art. 41 dello Statuto Comunale;

il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; il vigente Sistema di
Valutazione delle Performance;

il vigente Regolamento sui Controlli Interni; il vigente Regolamento di Contabilita;

PRESO ATTO che, ai sensi dell’art.49 del D.Lgs. n.267/2000 e s.m.i., sono stati resi i pareri
seguenti, espressi come segue:

- parere favorevole in ordine alla regolarita tecnico-amministrativa della proposta di deliberazione
reso dal Segretario Generale;

- parere favorevole in ordine alla regolarita contabile della proposta di deliberazione reso dal
Responsabile del Servizio finanziario;

DELIBERA

per le motivazioni sopra riportate e con votazione unanime, espressa nelle forme di Legge e resa in
forma palese,

1) Di approvare I’allegata Relazione sulla Performance Esercizio 2023 - parte integrante e
sostanziale del presente atto - integrata e completata con le risultanze del processo di valutazione
degli obiettivi attinenti alle performance ed i funzionari di EQ;

2) Di dare atto che il Nucleo di Valutazione ha validato la Relazione;

3) Di dare atto che si provvedera alla pubblicazione del documento di validazione e della Relazione
sulla Performance Esercizio 2023 nella sezione ‘“Amministrazione Trasparente” del sito
istituzionale.

Con successiva votazione unanime, espressa ai sensi di Legge e resa in forma palese

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134, quarto
comma, del D.Lgs. n. 267/2000 e successive modifiche e integrazioni.



Di quanto sopra si ¢ redatto il presente verbale.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE

Firmato Digitalmente Firmato Digitalmente

Dott. GALLO Marco RABINO D.ssa Roberta



